
SektVO-Verhandlungsverfahren Projektsteuerung SEFE Energy GmbH

Honorarangebot: Dient hier in Stufe 1 als Mengengerüst. Preise müssen erst in Stufe 2 abgeben werden!

Bieter: 

Zuschlagskriterium: Honorarangebot, Wichtung 30 %

 1. Leistungen zum Pauschalpreis

Menge Mengeneinheit Einzelpreis Gesamtpreis für 5 Jahre

1.1 Leistungen vor Aufnahme der Rufbereitschaft

1 einmalig -

1.2 Service- und Vertragsmanagement (siehe LV Kapitel 4.2.3) 

1 monatlich 0,00 €

1.3

1 monatlich 0,00 €

Zwischensumme Leistungen zum Pauschalpreis 0,00 €

2. Leistungen mit Abrechnung nach Aufwand und Kompetenzprofil laut Lastenheft

Menge Mengeneinheit Einzelpreis Gesamtpreis für 5 Jahre

2.1 1.000 h 0,00 €

2.2 2.000 h 0,00 €

2.3 8.000 h 0,00 €

2.4 4.000 h 0,00 €

2.5 3.000 h 0,00 €

2.6 2.000 h 0,00 €

2.7 8.000 h 0,00 €

2.8 4.000 h 0,00 €

2.9 4.000 h 0,00 €

2.10 3.000 h 0,00 €

2.11 1.000 h 0,00 €

2.12 1.000 h 0,00 €

2.13 1.000 h 0,00 €

2.14 Aufschlag %

2.15 Aufschlag %

2.16 Aufschlag %

Zwischensumme Leistungen mit Abrechnung nach Aufwand und Kompetenzprofil laut Lastenheft 0,00 €

3. Materialkosten für Service – und Projektaufgaben (siehe LV Kapitel 4.1)

3.1 1 LE

3.2 1 LE

Zwischensumme Materialkosten für Service – und Projektaufgaben (siehe LV Kapitel 4.1) 3.200.000,00 €

4. Reise- und Übernachtungspauschalen (siehe LV Kapitel 4.1).

Menge Mengeneinheit Einzelpreis Gesamtpreis für 5 Jahre

- Bereitstellung eines dauerhaften Teamleiters als direkten Ansprechpartner für technische und vertragliche Anliegen

- Bereitstellung der AN Infrastruktur um das vom AG vorgegebene und beigestellte Fernzugangssystem für erforderliche Fernzugriffe zu verwenden. 

Jour Fix (monatlich) 

Einmal monatlich erfolgt eine Abstimmung zwischen Mitarbeitern des Auftraggebers und des Auftragnehmers, vorbereitet und organisiert durch den AN 

(mindestens vertreten durch einen dauerhaften Teamleiter und je einen Experten für OT Netzwerktechnik und PLT). 

- Besprechen von geplanten und durchgeführten Tätigkeiten. Sprint-Review Tätigkeiten des vergangenen Monats. Vorbereiten des nächsten monatlichen 

Sprints (Planung der nächsten Aufgaben und Ressourcen). Dokumentation durch den AN mit Nutzung eines vom AG gehosteten Tools, z. B. Jira

- Kostenkontrolle von Bestellumfang und bereits erbrachten Leistungen

In dieser Position sind 70 Arbeitsstunden des Teamleiters im Jahr enthalten. 

- Bereitschaftslinie: Leitsystem PCS7/WinCC/Netzwerk- und Systemtechnik 

(siehe LV Kapitel 4.9.1) 

Rufbereitschaft Remote mit Antrittszeit

Servicezeit: Mo-So 0-24 Uhr incl. Feiertage (24/7):

Remote Antrittszeit innerhalb der Servicezeit: 2 h 

Der Service „Rufbereitschaft per Fernzugriff mit Antrittszeit“ garantiert dem AG eine Rückrufzeit sowie die vereinbarte Antrittszeit für die Aufnahme einer 

Fernzugriff-Endstörung durch einen Servicemitarbeiter. Dazu stellt der AN eine Bereitschaftslinie mit qualifizierten und auf die Kundenstandorte 

eingewiesenen Personal zur Verfügung

Sollte eine Störung nicht per Fernzugriff behoben werden können, wird ein vor Ort Einsatz zum nächstmöglichen Termin innerhalb der gesetzlichen 

Arbeitszeiten durchgeführt.

Projektassistenz/Werksstudent 

Teamleiter

Aufschlag in %  (Sonn- und Feiertagsarbeit)

Mehrarbeitsstundenaufschlag in der 9. und 10. Arbeitsstunde pro Werktag: PLT Techniker/Engineer

Samstagsarbeit: Senior OT Netzwerk Techniker/Engineer

Sonn- und Feiertagsarbeit: OT Netzwerk Techniker/Engineer

Mehrarbeitsstundenaufschlag in %  (9. und 10. Stunde pro TAG)

Aufschlag in %  (Samstagsarbeit)

Auf Grundlage der Ausgaben der letzten drei Jahre wird dieses Materialbudget für erforderliches Material für die Jahre 2027 bis 2031 geschätzt. Es dient als 

vergaberechtlich erforderlicher Höchstwert und basiert auf dem aktuellen Kenntnisstand, historischer Kosten sowie der prognostizierten 

Bedarfsentwicklung für Wartung, Weiterentwicklung und Support. Der AN bietet einen festen Rabatt in % pro Materialpreisgruppe auf die Siemens 

Listenpreise der anhängenden Siemens Materialpreisgruppen (MPG, werden erst in Stufe 2 benannt) an. Die Abrechnung erfolgt zu dem zum  Zeitpunkt der 

Beauftragung geltenden Siemens Listenpreis der entsprechenden MPG, abzüglich des fixen Rabattwertes. Somit ergibt sich eine faire Preisgleitformel über 

die Jahre 2027 bis 2031, da Listenpreisänderungen der Siemens Materialpreisgruppen somit bei der Abrechnung berücksichtigt werden. Die Abrechnung 

erfolgt nach dem tatsächlich erforderlichen und durch den AG separat bestellten Umfang.

Bearbeitungsmarge für erforderliche Hardware/Software außerhalb der vorstehend aufgeführten Siemens MPG

Material außerhalb der oben aufgeführten Siemens Materialpreisgruppen wird zum AN Einkaufspreis netto, zuzüglich einer festen AN Bearbeitungsmarge 

vergütet. Die Abrechnung erfolgt nach dem tatsächlich erforderlichen und durch den AG separat bestellten Umfang.

Die Bruttosumme der Pauschalpreisleistungen, Stundensätze, Materialkosten, Reise- und Übernachtungspauschalen inkl. Umsatzsteuer aller Bieter wird miteinander verglichen (= Wertungssumme).

Punktbewertung: 3 Punkte erhält das Angebot mit der niedrigsten Wertungssumme. 0 Punkte erhält ein Angebot mit dem 2-fachen der niedrigsten Wertungssumme. Alle Angebote darüber erhalten ebenso 0 Punkte. Für dazwischen liegende Angebote erfolgt die 

Punktbewertung mittels linearer Interpolation.

Hinweis zum Ausfüllen des Formblattes: Es ist auch dann erforderlich, Eintragungen vorzunehmen, wenn sie eine Leistung mit Null Euro anbieten möchten. In jedem Fall ist eine Eintragung im Zahlenformat erforderlich. Andere Zeichen wie „-“ oder „/“ können nicht 

gewertet werden. Prüfen Sie bitte, ob alle notwendigen Felder ausgefüllt worden sind. Beachten Sie hierfür das Kontrollfeld am Ende des Honorarblattes.

Senior OT Netzwerk Techniker/Engineer

System Techniker/Engineer

Senior System Techniker/Engineer

Bereitstellung der 24/7-Rufbereitschaft & Störungsanalyse/-beseitigung via Fernzugriff 

PLT Techniker/Engineer

Senior PLT Techniker/Engineer

HW-Techniker/Engineer

Senior HW-Techniker/Engineer

OT Netzwerk Techniker/Engineer

Integration des vom AG vorgegebenen und beigestellten Fernzugangssystems in die AN Infrastruktur (siehe LV Kapitel 4.9). 

- Erstellung der Servicedokumentation anhand der vom AG zur Verfügung gestellten Anlagendokumentation (z.B. Diagramme, Passwörter, etc.) 

- Einweisung der Bereitschaftsmitarbeiter anhand der erstellten Servicedokumentation 

Die hier erbrachten Leistungen werden nach Vertragsabschluss und vor Beginn der Rufbereitschaft erbracht. 
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SektVO-Verhandlungsverfahren Projektsteuerung SEFE Energy GmbH

Honorarangebot: Dient hier in Stufe 1 als Mengengerüst. Preise müssen erst in Stufe 2 abgeben werden!

Bieter: 

4.1 1 LE

4.2

1 LE

4.3

1 LE

4.4

1 LE

4.5

1 LE

4.6

1 LE

4.7

1 LE

Zwischensumme Reise- und Übernachtungspauschalen 0,00 €

3. Angebotspreis NETTO 

3.200.000,00 €

4. Angebotspreis BRUTTO (Wertungssumme)

Bezugswert Angebotspreis brutto

MwSt. 3.200.000,00 € 19,00% 608.000,00 €

3.808.000,00 €

Pauschale für Folgetag um die Arbeitszeit am Standort Kassel zu ermöglichen:

Alle Aufwendungen die erforderlich sind um die Arbeitszeit am AG Standort vor Ort anzutreten, wie z. B. falls erforderlich Übernachtung, Auslöse, An- und 

Abreise inklusive Reisezeiten (pauschal). 

Die eigentliche Arbeitszeit am AG Standort vor Ort (nicht die Reisezeit) wird nach den Kompetenzprofilen und tatsächlich geleisteten Arbeitsstunden 

separat abgerechnet.

Pauschale für An- und Abreise vom AN Standort zum AG Standort Kassel: 

Alle Aufwendungen die erforderlich sind um die Arbeitszeit am AG Standort vor Ort anzutreten und wieder zum AN Heimatstandort zurück zu gelangen, wie z. 

B. falls erforderlich Übernachtung, Auslöse, An- und Abreise inklusive Reisezeiten (pauschal). 

Die eigentliche Arbeitszeit am AG Standort vor Ort (nicht die Reisezeit) wird nach den Kompetenzprofilen und tatsächlich geleisteten Arbeitsstunden 

separat abgerechnet.

Alle Aufwendungen die erforderlich sind um die Arbeitszeit am AG Standort vor Ort anzutreten, wie z. B. falls erforderlich Übernachtung, Auslöse, An- und 

Abreise inklusive Reisezeiten (pauschal). 

Die eigentliche Arbeitszeit am AG Standort vor Ort (nicht die Reisezeit) wird nach den Kompetenzprofilen und tatsächlich geleisteten Arbeitsstunden 

separat abgerechnet.

Pauschale für An- und Abreise vom AN Standort zum AG Standort Jemgum:

Alle Aufwendungen die erforderlich sind um die Arbeitszeit am AG Standort vor Ort anzutreten und wieder zum AN Heimatstandort zurück zu gelangen, wie z. 

B. falls erforderlich Übernachtung, Auslöse, An- und Abreise inklusive Reisezeiten (pauschal). 

Die eigentliche Arbeitszeit am AG Standort vor Ort (nicht die Reisezeit) wird nach den Kompetenzprofilen und tatsächlich geleisteten Arbeitsstunden 

separat abgerechnet.

Pauschale für Folgetag um die Arbeitszeit am Standort Jemgum zu ermöglichen:

Alle Aufwendungen die erforderlich sind um die Arbeitszeit am AG Standort vor Ort anzutreten, wie z. B. falls erforderlich Übernachtung, Auslöse, An- und 

Abreise inklusive Reisezeiten (pauschal). 

Die eigentliche Arbeitszeit am AG Standort vor Ort (nicht die Reisezeit) wird nach den Kompetenzprofilen und tatsächlich geleisteten Arbeitsstunden 

separat abgerechnet.

20 Arbeitstage in Kassel (Bereitstellung für jeweils 1 Arbeitstag mit 8 Stunden Arbeitszeit am AG Standort vor Ort am Stück)

Um Reise- und Übernachtungspauschalen nach der tatsächlich umgesetzten Anzahl einzeln abrechnen zu können, werden hier als Abrechnungsgrundlage 

die Einzelpauschalen bepreist:

Pauschale für An- und Abreise vom AN Standort zum AG Standort Rehden: 

Pauschale für Folgetag um die Arbeitszeit am Standort Rehden zu ermöglichen:

20 Arbeitstage in Kassel (Bereitstellung für jeweils 4 Arbeitstage mit 8 Stunden Arbeitszeit am AG Standort vor Ort am Stück)

Alle Aufwendungen die erforderlich sind um die Arbeitszeit am AG Standort vor Ort anzutreten und wieder zum AN Heimatstandort zurück zu gelangen, wie z. 

B. falls erforderlich Übernachtung, Auslöse, An- und Abreise inklusive Reisezeiten (pauschal). 

Die eigentliche Arbeitszeit am AG Standort vor Ort (nicht die Reisezeit) wird nach den Kompetenzprofilen und tatsächlich geleisteten Arbeitsstunden 

separat abgerechnet.

20 Arbeitstage in Kassel (Bereitstellung für jeweils 2 Arbeitstage mit 8 Stunden Arbeitszeit am AG Standort vor Ort am Stück)

72 Arbeitstage in Jemgum (Bereitstellung für jeweils 4 Arbeitstage mit 8 Stunden Arbeitszeit am AG Standort vor Ort am Stück)

100 Arbeitstage in Rehden (Bereitstellung für jeweils 2 Arbeitstage mit 8 Stunden Arbeitszeit am AG Standort vor Ort am Stück)

72 Arbeitstage in Rehden (Bereitstellung für jeweils 4 Arbeitstage mit 8 Stunden Arbeitszeit am AG Standort vor Ort am Stück)

100 Arbeitstage in Jemgum (Bereitstellung für jeweils 1 Arbeitstag mit 8 Stunden Arbeitszeit am AG Standort vor Ort am Stück)

100 Arbeitstage in Jemgum (Bereitstellung für jeweils 2 Arbeitstage mit 8 Stunden Arbeitszeit am AG Standort vor Ort am Stück)

100 Arbeitstage in Rehden (Bereitstellung für jeweils 1 Arbeitstag mit 8 Stunden Arbeitszeit am AG Standort vor Ort am Stück)

Um ein vergaberechtlich erforderliches Gesamtvolumen als Höchstwert über die 5 Jahre Servicezeit zu erhalten sind folgende Reisepauschalen zu 

bepreisen:

Alle Aufwendungen die erforderlich sind um die Arbeitszeit am AG Standort vor Ort anzutreten und wieder zum AN Heimatstandort zurück zu gelangen, wie z. 

B. falls erforderlich Übernachtung, Auslöse, An- und Abreise inklusive Reisezeiten (pauschal). 

Die eigentliche Arbeitszeit am AG Standort vor Ort (nicht die Reisezeit) wird nach den Kompetenzprofilen und tatsächlich geleisteten Arbeitsstunden 

separat abgerechnet.

Stand | 27.05.2026 Seite | 2 von 2


